附件2：
开园资助资金整体绩效目标自评表

	补助项目
	海口市美兰区市级人力资源服务产业园开园资助资金

	申报单位
	
	是否达到补贴条件
	

	一级指标
	二级指标
	分值
	评价标准
	达标情况
	评估得分

	园区发展规划

（20分）
	1.1 具备科学合理的园区发展规划
	20
	园区发展规划符合海南经济发展布局及经济需要，定位清晰，规划目标明确。
	
	

	服务体系建设（50分）
	2.1 具备稳定的办公场地
	10
	园区面积达到3500m2。
	
	

	
	2.2 办公场地功能布局合理
	10
	具备满足园区企业生产经营需要的公共服务、企业办公聚集、宣传展示、人才交流等功能区，布局合理。
	
	

	
	2.3 具备完善的运营管理制度
	10
	园区项目准入、退出等管理办法建立健全，服务流程规范。
	
	

	
	2.4 配备专职服务人员
	10
	园区具备专职管理服务人员，专职人员达到2人及以上得10分，如未完成，不得分。
	
	

	
	2.5 具备完善的服务功能
	10
	为入驻企业提供商事登记办理、财税咨询、创业辅导、人员培训、人力资源对接、融资对接、校企合作等相关服务。满足一项得2分，最高不超过10分。
	
	

	聚集规模

（30分）
	3.1 园区人力资源企业总数
	15
	入驻园区的人力资源服务机构不少于20家且不低于入园机构总数的70%，得15分。，如未完成，不得分。
	
	

	
	3.2 园区营收情况
	15
	园区年营业收入不低于10亿元(含代收代付部分)，得15分，如未完成不得分。
	
	

	合计：
	100
	-
	
	


分值计算及结果：绩效目标总分100分，得分80分（含）以上给予开园资助。

