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	一、项目概况
	（一）项目单位基本情况：博爱街道位于海口市旧老城区，东至和平路与和平南街道、白沙街道相靠，西依博爱路
	（二）项目基本性质、用途和主要内容、涉及范围：项目的基本性质是城乡居保工作经费，主要是保障城乡居民老
	（三）项目绩效目标、绩效指标设定情况说明：项目指标类型中的产出指标对应的绩效指标有：做好宣传发动、城
	    二、项目资金使用及管理情况
	（一）项目资金到位情况分析：项目预算金额1.5万元，实际到位金额1.5万元，资金来源于市县财政资金，
	 （三）项目资金管理情况分析：项目资金管理严格依照项目管理办法有关规定执行，并严格按照现行的会计管理
	    （二）项目管理情况分析：按照项目要求，项目资金由财政专户管理，资金使用由街道申请、会计审批、
	四、项目绩效情况
	1.项目的经济性分析
	（1）项目成本（预算）控制情况：项目预算金额1.5万元，实际到位金额1.5万元，实际使用金额0.17
	3. 项目的效益性分析
	（2）项目实施对经济和社会的影响：确保缴纳保费的居民老有所养，生活有保障，维护社会稳定。
	4. 项目的可持续性分析。
	创新社区管理，理顺社区关系，完善社区服务功能，主要是对缴费居民跟踪，做到应缴尽缴和连续缴费。
	5. 项目绩效指标完成情况分析
	   城乡居保应缴1525人，实际征缴1470人，绩效目标完成。
	五、综合评价情况及评价结论
	综合上述项目绩效目标完成情况，本项目自评结果为优秀（具体评分情况请看附件2-3）。
	六、主要经验及做法、存在的问题和建议

