FHf 2-1
WA B T H SR80 iRk S

M RA . O% w2 ITFN Vb a i
BUH % A DA VAL 7 1% T1E

TUH # A Mg 1T % = DO & i3 7 AL
FE]:

PEEFE: 2021 £ 6 A 1 HZE 2021 £ 6 A 16 H
AR O E]] O+ & #H(] AT L
FMAA: OF A4 & x4 T E A2l

mﬁgg 2
u*ﬁ%‘%n%@ﬁ # A
2021% H 16 H

TR (FEE
AR R



FHf 2-2
H S Hir 3R

%EZ%:&Z%@%E&I#

] ] ] SRR
MREN | kA% 4 E A
| & | = | 2
KEVCAL |\ 1 pmgEe | 14 |64 | 54 |44
it
X _ | ZEH
g | ik gse | 14 |64 | 54 | 4k
g

RETHEXRE | TMMEXEZES | 74 |64 | 54 | 44

90- | 8o- | 70- | O
A A HE £ \
RBRIER | HERHEE BEHERANF oo | g% | 7o% &T\u

WA

FEHIERR R B TUE AR P R S, Bl FEAAKALNEHK. G aRpE
B (FBAE). RUBETHES.

R IGAF R TE P SR E S RS R, Flin: RREBE, FAEFEGRAR
RBATEFEBRAE, EHETHE. 22 ARFRES,

SREFHH EEZIAFTNARERT, REFELR, XEF—E IR %E
He[#rg (METheAKFSR-FHAF, EREEHTETHE AT UEID,
KRTERREZERGRERSREFZNAT R ENRR



Bt 2-3

WHSE-¥ N

—. WEEXEMR
Tl H St B A7 I T 36 24 X {2 18 S Ak FEH]
ISR/ PN SN R 2R HL U 0898-66241851
Hh ik IO SR XL 42 5 1 2 570203
T H 2 T (V) —MEmE )
TR B4 ) SEFR BT 4 , SE e FH 170 .
() (Ji7e) (Ji7e) '
Hodr, Froelif g Hodr, A g Hodr, rRe i
B BB BB
B B 2 B 2 B 1. 74
HoAh HAh HAh
—\ GiBEH RS
— % Fabn SaRIEl & N M —%Fets | E 347
i H H#r 4 SRR 4 4
e 3 3
Rk 8
i H vk 20 PR T 5 5
Iy e I 2 2
74y 8
Iy e gh R 6 6
B 7 R 3 3
LIl DA 5 :
AR 2 2
I H & B 25 ‘ Bt e A 7 6
SEM 10
g =gl 3 3
25Tt 10 H LAY 1 1




PR 9 9
e AE 5 5
N F=H 4 4
T H 7 15 -
77 H R 3 3
F7 H A 3 3
N 2 8 8
T H 4734 55
PSRy G 8 7
L 7%y i 8 8
EERS & 40
Al EREERIE | 8 7
R 5% %t G i
N 8 7
=¥i ]
4y 100 100 100 96
PN IR e
=. M AR
" 4 HR 4%/ HRFR L=< VA T H vE5 LA
VR 1 T 56 24 X {5 4716 7
A=Al T2 96
Hab
o I\ (R | 0T 525 X 2 i
B 96
B Huab
o . VR 1 T 26 24 X 1 5% 4736 7
FNs WX D 96
Hab




B4 2-4
A3 T B SO IR

I B B

(D TEHEMEREN. FEHEMLTHEDTIHEZWX,
FREMFEGMPEEHE, goHEEE, OREZR SRS
e\ B EARSS, HEBHAESERFEEMEE, LEKRE
(BEE) SHEHEEHEZ, RERAN L 12 FAFNE, B%
#2001 F7T ABEKRAFEMEEZEHFEG AL, 2 FHE
=XRZE, FZRBAFWKENYG, A=, k. FIRNE. &
X. BB, BREY . A%hEETIMHMREZS, £ 70 AMERAN
M, HETE, AEAREEOTELEK 425, HHEITE T
16 M5 (&) X, TR 7224, XA | g e ¥R
8HT/N¥. 12 i) L. AU THERXHAT 4., BOH
ARERBEZHER TARSFOF 1 RERM4NMMRX T AR
3, BREBUOT DB GEYH, HFRKA T EES
ERBLMEETRTY, AR EFAT. ERRERT. X
EREB T, RIIRCREA T, UAEZE B LR T £
BEEMLHRE. MEBHETT,

(Z) MEEAMER. AR EZEZRNE, B REE: TEW
EARMRELERAREMBER T, TEEREHLRANEH,



BATHXFABLEE, ATEHZLEEIE,

(=) TUH SR EAT . GaRas ir s F JLI BA - TR 3847 2%
AP AR M SRR AT REHR A NEME. BE
D P B S By R RHE AT AT BB S e AR« B TR
RITBNHEEERERBANZ, FALHRKERZ A 2B R K
AMETRE. RiHEN. FRAAL. BamENEEFAEE
B,

. EReERAREERIL

(=) BHEFeACELLT: NEMELSH2 7T, *
FRE|fr a4t 2 70, HaeRETRWREE, EME 100%,

(=) BHFeERAELZH: MEERERAT 2 1.74
71 TG

(=) TEXReERFRaM: THE2EE™BKED
HE B ERRAEDAT, FUBERITHSIHEESE,
BHR&THTH, #EIEOIF ST E 25,

=, BHAHEZHERIL

(=) BEARFER 4 HEHX=ZXBXZHEAZFL
HALH, TR RAEAATH 2T EE L ERPAT,

(=) BEERRFR M ZRIEER, TEKEM
REPER, FoERaHEsig, 2t F4, BEZRKR. #
K o

. JHSZRFR



(—) TH 4 B AF 7T RAF AT

1. T E 892 5 M 9 47

(1) TH A (ME HHEL: ERE S22 77T,
LR 2 7 on, EMERSF 1. 74 70, EIER &
Y TFHE &

(2) WEBRA (ME) ThHER: TERES42 77T,
SEFRE R &5 1. 74 7170, & TE K4 8 87%.

2. TUH B E M4,

(D TEWEZ S E; mikigd it XEEQF, #xiHX
EAER TR FIFR. #iE 2020 4 12 A KTE B4 2
S 5T K. o

(2) THZRRE: dREEMRSE AL EER,

3. TUH MR a4 AT

(1) TUE THe B AR T AR E: Bt T A X B fr 2R 4

(2) TUH EwAEF s 2R Rt fmif iR,
REFH RE 2 NI AR BT

4. BUH BT F AT

#H—FRHHREE, BRHX KR, TEHXT6.

5. TUH G 84547 7T B NF I 4 AT

PR M SRR AR T MR BE T AR
U, WA THXMAEANEE,; RIIEAT LS MIEATA -



w7 TERE, BRAOFEREST .
i, BEFNERETFNER
SetRATESRERTEREINL, ATEHBEFERANF
(R AR F 16 L& B W4 2-3),
ey EEZBRME. FENEAMEN



	一、项目概况
	（一）项目单位基本情况。博爱街道位于海口市旧老城区，东至和平路与和平南街道、白沙街道相靠，西依博爱路
	（二）项目基本性质、用途和主要内容、涉及范围:项目的基本性质是社区标准化建设工作，主要是改善社区办公
	（三）项目绩效目标、绩效指标设定情况说明:项目指标类型中的产出指标对应的绩效指标有：改善社区办公条件
	 二、项目资金使用及管理情况
	（一）项目资金到位情况分析：项目预算金额2万元，实际到位金额2万元，资金来源于区财政资金，到位率10
	（三）项目资金管理情况分析：项目资金管理严格依照项目管理办法有关规定执行，并严格按照现行的会计管理办
	（二）项目管理情况分析：按照项目要求，项目资金由财政专户管理，资金使用由街道申请、会计审批、国库核拨
	四、项目绩效情况
	1.项目的经济性分析：
	（1）项目成本（预算）控制情况：项目预算金额2万元，实际到位金额2万元，实际使用金额1.74万元，实
	2. 项目的效率性分析。
	3. 项目的效益性分析。
	（2）项目实施对经济和社会的影响：促进社会和谐稳定，关爱弱者关爱老人体现党和政府的温暖。
	4. 项目的可持续性分析
	进一步创新社区管理，理顺社区关系，完善社区功能。
	5. 项目绩效指标完成情况分析
	产出指标对应的绩效指标有：在7个社区改善了社区办公条件，推行了社区网格化管理；成效指标对应的绩效指标
	五、综合评价情况及评价结论综合上述项目绩效目标完成情况，本项目自评结果为优秀（具体评分情况请看附件
	六、主要经验及做法、存在的问题和建议。

